Kies gecertificeerde coaches

voor de duurzame ontwikkeling van uw medewerkers en organisatie

Wat is LVSC « Vergroten van reflectievermogen
Wij zijn met 2100 leden dé beroepsver- en daarmee zelfsturend vermogen
eniging voor gekwalificeerde coaches en » Competenties ontwikkelen en
supervisoren. Onze begeleiders stimule- gedrag bijsturen
ren het lerend vermogen en zelfinzicht bij » Begeleiden van verbetertrajecten
werknemers, binnen teams en in organisa- « Talenten benutten ten behoeve van
ties en bedrijven. Dit leidt tot veerkrachtige organisatiedoelstellingen
innovatieve werknemers die zelf het stuur « Ontwikkelen van zelforganiserende
in handen nemen en beter presteren. teams
« Mobiliteit vergroten voor duurzame
Waarom een LVSC begeleider? inzetbaarheid
Werknemers zijn het kapitaal van uw « Mentale gezondheid van werknemers
organisatie. Het is van groot belang dat versterken
zij zich blijven ontwikkelen en proactief
aan kunnen blijven sluiten op de steeds Zoekt u een coach of supervisor die
veranderende omgeving. Gecertificeerde antwoord heeft op uw leer-, ontwik-
LVSC coaches en supervisoren zijn ervaren,  kel- of organisatievraagstukken? ()
kwalitatieve en kundige begeleiders en U vindt onze gecertificeerde begeleiders op
richten zich op: www.lvsc.eu/begeleider. Wij staan u graag » L S ‘
« Leerprocessen aan de gang krijgen én met raad en daad bij. Voor vragen kunt u

houden voor duurzame leerresultaten ook bellen naar 024-3662080. PASSIEVOOR FROTESSIONEEL BECELEIDEN



